
 
 
 

Convocatoria para el cargo de abogada -abogado 
  
  
  
  

1. Antecedentes  
MINGA es una organización defensora de derechos humanos creada en el año 1993, que se articula al 
movimiento social y contribuye a crear condiciones de Vida Digna en los territorios y comunidades de 
Colombia. Para ello, promueve la participación social y política en la construcción de la paz, la democracia 
y la permanencia de las comunidades en sus territorios de manera autónoma, sustentada en planes 
alternativos de vida; y la incidencia de las organizaciones sociales en el mejoramiento del marco de 
protección y garantías de los derechos humanos en su integralidad. 
 
MINGA es una organización comprometida con la democratización del país, la solución política del 
conflicto armado, la construcción de la paz con justicia social y ambiental desde los territorios, aportando 
en las transformaciones para la Vida Digna, hacia una sociedad del Buen Vivir. 
 
 
 

2. Perfil Candidata /o 
 

Abogada/o con tarjeta profesional vigente; experiencia en litigio en la justicia penal ordinaria, la justicia 
penal transicional, la jurisdicción contencioso administrativa y en procesos disciplinarios; y conocimiento 
en derechos humanos y DIH y en los sistemas regional y universal de DDHH. 
 
Con capacidad de trabajo en equipo, planeación, creatividad e iniciativa y disponibilidad para trabajar 
con organizaciones y procesos sociales, así como con víctimas del conflicto armado y de la violencia 
sociopolítica. 

 
 

3. Requisitos 
 

• Título de abogado (a) con tarjeta profesional vigente. 

• Buenos niveles de conocimiento sobre derechos humanos. 

• Experiencia en litigio penal, administrativo, disciplinario y en justicia transicional 

• Capacidad de dialogo con comunidades étnicas y procesos sociales. 

• Conocimiento del contexto colombiano  

• Conocimiento en enfoques diferenciales y de género  

• Disponibilidad para atender compromisos profesionales fuera de Bogotá, en las regiones donde 
Minga trabaja. 



 
 
 

 
4. Responsabilidades laborales 

 

• Representación de víctimas en procesos penales, administrativos, disciplinarios y en justicia 
transicional 

• Desarrollar estrategias de acompañamiento jurídico integral en casos de violaciones a los 
derechos humanos. 

• Litigar ante la jurisdicción penal ordinaria, contencioso administrativo y el SIVJRNR 

• Elaboración de informes  

• Participación y organización de talleres, encuentros y espacios de formación con víctimas y 
organizaciones sociales.  

• Participación integral en las actividades de MINGA  
 

5. Capacidades 

• Buena redacción de documentos 

• Creatividad e iniciativa para desarrollar sus labores  

• Habilidades de comunicación y facilidad para establecer relaciones interpersonales  

• Habilidad para trabajar en equipo 

• Voluntad para adaptar actividades y horarios ante situaciones de emergencia 

• Experiencia en realización de documentos analíticos 

• Conocimiento integral del contexto colombiano 
 

 
6. Modalidad de la Contratación  

 

Tipo de contrato: Laboral, con exclusividad. 
Duración: Un año 
Salario mensual: $4.400.000 
Lugar de desempeño de labores: Sede Bogotá, pero con disponibilidad de atender compromisos 
profesionales en otros ciudades y regiones. 
Modalidad de trabajo: Presencial 
Jornada laboral: 45 horas a la semana    
 

7. Fecha de recepción de hojas de vida 
 

Hasta el 31 de marzo de 2023, al correo electrónico minga@asociacionminga.co 


